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Die Abteilung Sozialarbeit des DRK-Kreisverbandes Rems-Murr e. V. organisiert den taglichen
Fahrdienst fur Gber 500 behinderte Menschen in die Schulen und Werkstéatten. Daneben bietet sie
Schilerbetreuungen, Hausnotruf, Mobile Dienste, Ambulante Pflege, Tagespflege,
Behindertenfahrdienste sowie Betreutes Wohnen an und ist Trager eines Frauenhauses. An sieben
Standorten beschéaftigen wir iber 300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Wir suchen einen/eine

Examinierte Pflegefachkrafte (m/w/d)
fir unsere Tagespflege
und unseren Ambulanten Pflegedienst

in Teil- und Vollzeit sowie im Rahmen einer geringfligigen Beschaftigung

Kommen Sie in unser Team:

Wir sind ein motiviertes Team und suchen engagierte Mitarbeiter (m/w/d) fur unsere
Tagespflegeeinrichtung und fiir unseren ambulanten Pflegedienst mit Einsatzschwer-
punkt in Waiblingen. Ob Altenpfleger, Gesundheits- und Krankenpfleger oder Wieder-
einsteiger nach Familienphase: Bei uns sind Sie herzlich willkommen!

Das erwartet Sie:
ein fairer Arbeitgeber und ein angenehmes Arbeitsklima
professionelle Pflegebedingungen
ein unbefristeter Arbeitsvertrag
leistungsorientierte Vergitung nach DRK-Reformtarifvertrag und Betriebliche
Altersvorsorge (ZVK)
gute Fortbildungsmaéglichkeiten
ein Dienstfahrzeug, der fur den flexiblen Einsatz gestellt wird

Interesse? Bitte senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen an:

DRK-Kreisverband Rems-Murr e.V.,
Henri-Dunant-Straf3e 1

71334 Waiblingen

E-Mail: pflege@drk-rems-murr.de

Frau Hellmann steht Ihnen bei Fragen gerne unter der Deutsches
Rufnummer 07151 2002-71 zur Verfigung Rotes
Kreuz

www.drk-rems-murr.de
Kreisverband Rems-Murr e.V.



